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Raccomandata

$pettabilí
Segreterle Nazionali

DIRCREDITO FD
Via Nazíonale, 75
00184 RoMA

FABI
Vla Teverc,45
OO19B ROMA

NBA/CISL
Vía Modena,5
00184 ROMA

FTSAC/CGIL
Vla Vicenza, 5/A
00185 ROMA

SILCEA

Via Crlstoforo Colombo, 181

00147 ROMA

SINFUB
VIa Cesare Balbq 35
00184 ROMA

UGL CREDITO
Lg. Raffaello Sanzio,5
00153 ROMA

UiL CA
Vla Lombardia,30
00187 R0MA

Oggettol Securities Services'Trasfierimento di ramo d'Adenda dl Intesa Sanpaolo
Group Servlces in Inhsa Sanpaolo e relativa riorgnnizzazione delle attlvltà.
InformaUya ai sensl dellhrL 47 della Legge n. 428/1990 (e $uccessive
modlflche/integra*ioni) e delle vigentl dlcpoeizioni contratHali. Awio della relativa

Si comunlca, ai sensi delle nthiamate vigentidisposlzfonl dl legge e dicontratto che, a seguito di
quanto deliberato dal competenti Organi statutarí sono state awiate le attività necessarie

all'attuazione del progetto relativo alla rlorganlzazlone delle athviH di Secun'ties Servíces svolte
dalle Società italiane del Gruppo Intesa Sanpaolo e da Sanpaolo Barrk S.A. (Luxembourg), e cioè

l'insieme dei servizi forrriti da operaton specíalízzati alle istituzione finanziarie Ínerenti allo

scambio e alla gestione dei Utoll, ai seruizi ad essi complementari, oltreché allhmminlstrazione e

aa controlli sugli investimenti dei fondi di investimento, dei fondi pensione e delle gestÍoni

patrimoniali individuali
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Detta opemziorte di riorganizzazione sÍ articola nelle seguenti fasi tra loro autonome e distínte
che sara.nno poste in essere suhordinatamente all'ottenímento dell/autorjaazione deí competenu
organí di vigilanza, con la precisazione che solamente la prima fase megllo frrdicata al successivo
punto 1. è oggetto della preserrte procedura,

In paftholarc è previshl
I' la cesslone da Intesa Sanpaolo Gmup Services (ISPGS) ln favore dilntesa Sanpaolo (ISp) di

un compendio patrimoniale costitulto dalle attivítà e passivltà relative ai servizi operauvi, di
back office ed informatlci nel perimetro dei Securittes Services . Del ramo oggetto di cessione
fanno pafte:

a. risorse e asset "IT" relativl alle attÍvr'tà dl Fund Adminishation, Banca Depositaria e
Banca Incaricata;

b. risorse "operdhbns" relative alle attivltà di Fund Adminlstration e Banca Depositaria,

In paftlcolare íl personale dipendente dl cui all'operazione in argomento è pari a n. 360 rísorse di

ISPGS, tutte assegnate a sùutture ubicate ln Milano e Torino, di cui n. 47 unltà per la pafte "IT"
(sub a') e n. 313 unità ntompresi rtel Seruizio Calcolo NAV e Amminiskazione Gesúorri dena
Direzlone Servizi Operativi nonché allUfffcio Controlla Banca DeposÍtaria appaftenente al ServÍzio
ServizíOperativi F.I. e Banca Depositarla della medesima Direzione (sub b).
Le quantità lndicate sono al netùo delle uscite già programrnate n 3ULZ|2W9 in applicazione
dell'accordo di ISP ZZ luglío 2008, integralmente recepito da ISPGS,

Contestualmente all'inserimento in ISP (Divisione Corporate ed Invegtrnent tsanking) delle citate
risorse e asset proveníenti da ISPGS sarà apposttariìente costituita una nuova struttura nella
quale confluiranno risorce, asset ed attività di cui alla presente operazione nonché le attlvità
"commerciali" relatirre al business rlí Fund Administrah-on, Banca Depositaria, Global Custody e
Banca Incaricata già in capo alla Direzione Firrancial Instihrtions e in particolare al Servizio
Tmnsactíon Serulces, che si occrlpa pnncipalmente dei rapportl cort la dienùela (ad esempio,
svtluppo commerciale, gestiom contratti, fatturazíone e customer service), dell'attuazione del
piano commerciale e dello wiluppo di nuovi prodotti. A tali attività sono addette n, 35 rísorse.

In momenti successivi, che saranno geshti appl'rando quanto prevlsto dalle vlgenU norme ln
materia, il progetto si completera prevedendo:

Z, la socíetarizzazione in Intesa Sanpaolo Servlzl Transafionalí (ISP-50 attraverso il

trasferimento da ISP del ramo d'azienda, nferibile alle attività wolte in ltalia da Intesa
Sanpaolo S.p.A. , costituíto da asset e risorse "commerciali" afferenti fe attlvitÈ di Fund

Administration, Eanca Deposihria, Global Custody e Banca Incaricah olfe a risorse e asset
di Operation e IT dí cui al precedente purtto 1.;

3. la cessíone del pacchetto azionario dí controllo di ISP-ST.

MoVvtdeMwnzipze

Nel panomma internazionale, íl business Securitfes Servfces sta evolvendo da un modello

mntr'addistinto da un alto grado di framnrentazione, cort dinersi operatod locali spècializzati sul

rnercato domestim, a un modellO dominatro da gmndl operatori di livello gfobale.

Per affrontare le sfide imposte dall'attuale mercato domestico e intemazionale e dalle lorc

evoluzioni future, il Gruppo, in cqerenza con quanto evidenziato nell'amb'ltro del Piano di Impresa

ZO07 - 200g, ha intrapràso b decisione strategica di concerrtrare le proprie attività italiane di

Secunhes Services in un'unlca società che assumerà il ruolo di operatore specializzato in questo

settore di business,

E ooz
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A tal fine, è stato sviluppato îl Progetto dl societarizazione, il cui obiettivo è il trasferimento delle

attività dei Securitíes. hrvices in un veícolo índipendente, dotato di licenza bancaria, che

consenUrà:
. fa concentrazione dl know-how e cornpeùenze mmmerciali e operatlve relative alle attívlta di

Securities Seruices mn lbbiettirro dl costituire un centro dl eccellenza;

. l,uniformazione dei processi operativi e il potenzlamento dei presldl di controllo, anche gmzÍe

at completamento della raziorralizzazione dei sistemi a al consolidamento delle attivi$

operative;
r la traspaienza sut rendimento emnomico e sui costi delle attivitÈ e facilitando I'arralisl del

business in termini di redditività e performance'

lawnto$

La titolarità dei rapporti di lavoro del personate sarà trasfurita, senza soluzione di contlnultà ai

i*niiÉ per gti effdtii Aemrt, Z1tzc.c. relativamente allbpemzion_e di cui al punto 1. d_a 
IS.P.GS 

a

ISp a fàr t *po dalla data di efficacia dellbperazione stessa (indlcatÍvamente il 15 febbraio

2010).

Al suddetto personale contlnueranno ad essere applicae la contratbzíone collettrva nazionale

vigerrte per Ídipendenti-àelie aziende dlCredito (6CNL I dkembre 2007 per le aree professionali

e iquadri dírettivt CCfli to gennaio 2o08 pèr idirigenti),.e le normative ad itrattamenti

aziendali in essere presso ISP glà integralmenie fruite digli interessati anche presso ISPGS nel

quadro delle specinche Aisposir]ùni deli-'accordo 23 marzo 200s, secondo il principio dellhssoluta

invarianza delle norme é O*i trattamentí apllicati, tenuto cortto delle motivazioni e dei

presuppostictrehannodeterminatolacostituzionediISPGS.

Il personale sarà utilizato dalla Società cssionaria (ISP) nelle stesse mansionl owero ln

rnanstoni simili o equivalentl a quelle svolte presso ta soiieta cedente (ISPGS). e sara inquadram

nella stessa categoria e net mecieslmo livello retrinutVo acquisitl alla data dellbperazione' con le

anzianità di serviàio effefttve e convenzíonali mafurate'

ti+ ++ i.*

Relativamente al previsto tmsferimento del ramo d'azienda da IsP a IsP-sT ed alla successlva

cessione del paccneno *iÀn"rio di conhollo,i;*d.*t:l lin d.'ora che, nei tempi sbbilitl dalla

vigente normattva di legge e di contratbo, tl proceOe'a all?ttlvazione delle speclfiche procedure'

rF* +i. **

In relazione a tutto quanto Sopfa esposto, nel dare awio con la Dresente informativa alla

orocedura di cui ar precedente punto n.rl r*'nii*.6* sr rendono fin dbra disponibíri alo

$ffiirHdi"r 
'*irr[-to 

e der previsto our* congiunto rcsrando in attesa di riscontro nel

IÀr.íi.i ,truiliti dalla vigente normativa di cui in oggetto.

Distíntisaluti'

Intesa Sanpaolo Group Services S'c'p'A'
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